Neun Argumente gegen eine Kurzung der Lohnnebenleistungen

Die Lohnnebenleistungen werden von dir erwirtschaftet, dein Arbeitgeber gibt sie nur weiter. Und damit sicherst du den Sozial-
staat — von der Kranken-, Pensions- und Arbeitslosenversicherung bis zu vielen wichtigen Leistungen fur dich und deine
Kinder. Lass dir das nicht wegnehmen! Hier sind neun Argumente gegen eine sogenannte ,Lohnnebenkostensenkung”:
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