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The working world

of today places high
demands on us. | demand
more respect for workers'
achievements!

Renate Anderl
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A( OSTERREICH

GERECHTIGKEIT MUSS SEIN

renateanderl.at/facebook

ien.arbeiterkammer.at



“Fair working conditions and correct payment
are not always a given. Only those who know

their rights are able to stand up for them.”

WOLFGANG KATZIAN, OGB PRESIDENT
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Dauer der Entgeltfortzahlung: pro Arbeitsjahr

6 Wochen volle Hohe

im ersten Dienstjahr 4 Wochen halbe Héhe

8 Wochen volle Hohe

vom 1. bis 15. Dienstjahr 4 Wochen halbe Héhe

10 Wochen volle Hohe

vom 16. bis 25. Dienstjahr 4 Wochen halbe Héhe

12 Wochen volle H6he

ab dem 26. Dienstjahr 4 Wochen halbe Héhe

Lehrling (pro Lehrjahr)

volles Lehrlingseinkommen 8 Wochen

Differenz zwischen Lehrlingseinkommen

und Krankengeld fiir weitere 4 Wochen

Bei weiterer Erkrankung innerhalb desselben Lehrjahres drei Tage volles
Lehrlingseinkommen.

Flr maximal sechs weitere Wochen Differenz zwischen Lehrlingseinkommen
und Krankengeld.

OMas)) (Urlaub)

8>V Sl (Urlaubsanspruch)

bis zu einer Dienstzeit

von 25 Jahren 30 Werktage

nach Vollendung

des 25. Jahres 36 Werktage

3LsVlg as Yl sliziuly g uadl pll menz o Josdl oL,
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OSTERREICHISCHER GEWERKSCHAFTSBUND (OGB)
1020 Wien, Johann-Béhm-Platz 1

Telefon: (01) 534 44 39

OGB-Service: (01) 534 44 39 100

E-Mail: oegb@oegb.at

www.oegb.at

www.mitgliederservice.at

www.betriebsraete.at

GEWERKSCHAFTEN
GEWERKSCHAFT GPA

1030 Wien, Alfred-Dallinger-Platz 1
Telefon: 05 03 01301

E-Mail: service@gpa.at
www.gpa.at

GEWERKSCHAFT OFFENTLICHER DIENST GOD
1010 Wien, Teinfaltstrake 7

Telefon: (01) 534 54

E-Mail: goed@goed.at

www.goed.at

YOUNION_DIE DASEINSGEWERKSCHAFT
1090 Wien, Maria-Theresien-Strake 11
Telefon (01) 313 16 8300

E-Mail: info@younion.at

www.younion.at

GEWERKSCHAFT BAU-HOLZ GBH
1020 Wien, Johann-Béhm-Platz 1
Telefon: (01) 534 44 59

E-Mail: service@gbh.at
www.bau-holz.at

DIE VERKEHRS- UND DIENSTLEISTUNGSGEWERKSCHAFT VIDA

1020 Wien, Johann-Béhm-Platz 1
Telefon: (01) 534 44 79

E-Mail: info@vida.at

www.vida.at

nghg”

57



Qigl;le

GEWERKSCHAFT DER POST- UND FERNMELDEBEDIENSTETEN GPF
1020 Wien, Johann-Béhm-Platz 1

Telefon: (01) 534 44 49

E-Mail: gpf@gpf.at

www.gpf.at

DIE PRODUKTIONSGEWERKSCHAFT PRO-GE
1020 Wien, Johann-Béhm-Platz 1

Telefon: (01) 534 44 69

E-Mail: mitgliederservice@proge.at
www.proge.at

LANDESORGANISATIONEN DES OGB

OGB BURGENLAND

7000 Eisenstadt, Wiener Strake 7
Telefon: (02682) 770

E-Mail: burgenland@oegb.at
www.oegb.at/burgenland

OGB KARNTEN

9020 Klagenfurt, Bahnhofstrake 44
Telefon (0463) 58 70

E-Mail: kaernten@oegb.at
www.oegb.at/kaernten

OGB NIEDEROSTERREICH

3100 St. Polten, AK-Platz 1

Telefon (02742) 266 55

E-Mail: niederoesterreich@oegb.at
www.oegb.at/niederoesterreich

OGB OBEROSTERREICH

4020 Linz, Volksgartenstrake 34
Telefon: (0732) 66 53 91

E-Mail: oberoesterreich@oegb.at
www.oegb.at/oberoesterreich
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OGB SALZBURG

5020 Salzburg, Markus-Sittikus-Strake 10
Telefon: (0662) 88 16 46

E-Mail: salzburg@oegb.at
www.oegb.at/salzburg

OGB STEIERMARK

8020 Graz, Karl-Morre-Stralke 32
Telefon: (0316) 70 71

E-Mail: steiermark@oegb.at
www.oegb.at/steiermark

OGB TIROL

6020 Innsbruck, Sudtiroler Platz 14-16
Telefon: (0512) 597 77

E-Mail: tirol@oegb.at
www.oegb.at/tirol

OGB VORARLBERG

6800 Feldkirch, Widnau 2
Telefon: (05522) 35 53
E-Mail: vorarlberg@oegb.at
www.oegb.at/vorarlberg

ARBEITERKAMMERN

AK WIEN
1040 Wien, Prinz-Eugen-Stralke 20-22, Telefon: (01) 501 65 O
www.wien.arbeiterkammer.at

AK BURGENLAND
7000 Eisenstadt, Wiener Strake 7, Telefon: (02682) 740
www.bgld.arbeiterkammer.at

AK KARNTEN
9020 Klagenfurt, Bahnhofplatz 3, Telefon: 05 04 77
www.kaernten.arbeiterkammer.at

AK NIEDEROSTERREICH
3100 St. Polten, AK-Platz 1, Telefon: 05 71 71
www.noe.arbeiterkammer.at
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AK OBEROSTERREICH
4020 Linz, VolksgartenstraRke 40, Telefon: 05 06 906 O
www.ooe.arbeiterkammer.at

AK SALZBURG
5020 Salzburg, Markus-Sittikus-Strake 10, Telefon: (0662) 86 87
www.sbg.arbeiterkammer.at

AK STEIERMARK
8020 Graz, Hans-Resel-Gasse 8-14, Telefon: 0577 99 0
www.stmk.arbeiterkammer.at

AK TYROL
6020 Innsbruck, Maximilianstrake 7, Telefon: 0800 22 55 22
www.tirol.arbeiterkammer.at

AK VORARLBERG

6800 Feldkirch, Widnau 2—4, Telefon: 05 02 58
www.vbg.arbeiterkammer.at
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© Conscious Design - Unsplash

FULL THROTTLE

WHAT DOES THE CoL DO?

Help and advice with problems on the
job, when your employer goes bust, with
your apprenticeship, when you are
subjected to abuse by your employer and
with tenancy agreements. And we take a
close look at laws to ensure that workers'
interests are not neglected.

wien.arbeiterkammer.at/immernah

OSTERREICH

GERECHTIGKEIT MUSS SEIN




GET INVOLVED
BE STRONG!

Join todiy-

The Austrian Trade Union Confederation —
OGB is there for you

During the crisis and afterwards. For you and your fa-
mily. For equal opportunities. For strong participation.
For healthy working conditions. For a fair income.
And a great deal more.

For a good life for everyone.

That is why we are here!
oegb.at/mitgliedwerden (in German only)

OGB



WHAT YOU DEFINITELY
NEED TO KNOW!

In this brochure, the Austrian Trade Union
Federation — OGB provides information on:

» Provisions under labour law

» Termination of the employment relationship
» Provisions for parents and children

» Unemployment insurance

» General Social Insurance Act (ASVG)

» Tax regulations

» Workers' representation in the company

A good life for everyone!

oegb.at

OGB




